LEMBAR PENUNJUKAN PENELITIAN

Judul Penelitian : PENGARUH KOMPENSASI TERHADAP KINERJA KARYAWAN
PADA PT. LANE ARCHIVE MANAGEMENT JAKARTA

Ketua Tim Peneliti
o Nama : Mahmed Tun Ganyang., S. E.,, M. M
e NIDN : 0326086401
1. e Jabatan/Golongan : Lektor/III D
e Prodi : Administrasi Bisnis
e Alamat Kantor : J1. Kramat Raya No. 7-9 Jakarta
e Alamat E-mail : tunganyang(@yahoo.com
Anggota Tim Peneliti
e Jumlah Anggota o
2 e Nama Anggota I/bidang keahlian : Epo Lestari
e Nama Anggota II/bidang keahlian -
e Mahasiswa yang terlibat : 1 orang
3. | Lokasi Kegiatan SATL L
MANAGEMENT JAKARTA
A e e Al : Pengaruh kompensasi terhadap kinerja
karyawan
6. | Jangka waktu Pelaksanaan : 3 Bulan
7. | Biaya Total Institusi (Politeknik LP3I J akarta) : Rp. 3.000.000,-
Mengetahui, Jakarta, 10 Maret 2012
Direktur Politeknik LP31 Jakarta Ketua Tim Pengusul
Mengetahui,
Ketua UPPM Politeknik LP31
Jakarta

Drs. Jaenudin Akhmad, S. E., M. M | Ir. Darmawan, M. M. Mahmed Tun Ganyang., S.
00-1998-047 E., M. M (0326086401)




